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德明財經科技大學資訊管理系日間部四技實務專題製作實施要點 
九十三學年度第一學期第三次系務會議修正 

                   九十四學年度第一學期第三次系務會議修正 

九十五學年度第一學期第二次系務會議修正 

九十六學年度第一學期第一次系務會議修正 

九十六學年度第一學期第四次系務會議修正 

102 學年度第 1 學期第 3 次系務會議修正 

103 學年度第 1 學期第 4 次系務會議修正 

104 學年度第 1 學期第 3 次系務會議修正 

104 學年度第 2 學期第 6 次系務會議修正 

105 學年度第 1 學期第 3 次系務會議修正 
106 學年度第 1 學期第 1 次系務會議修正 

106 學年度第 2 學期第 4 次系務會議修正 

107 學年度第 2 學期第 6 次系務會議修正 

110 學年度第 2 學期第 3 次系務會議修正 

第 一 條  為方便實務專題 (以下簡稱專題)製作之進行與確實達到專題製作之教學目的，特

訂定本系專題製作實施要點。 
 

第 二 條  為落實「理論與實務結合」之教育理念，培養同學實務操作能力，本系同學必需完

成「專題」之課程並提出具體成果，始得畢業。 
 

第 三 條  學生修習專題製作期間為，大學部四技三年級上學期至三年級下學期，共計一學

年。 
 

第 四 條  專題製作指導老師可由本系之專任教師與外系相關教師或業師共同組成，每一專題

小組人數與每位老師指導人數之限制，依據當年實際狀況規範之。 
 

第 五 條  專題製作之流程與細節，於當學期第七週前，就本要點規定之事項公佈其詳細日

期、流程及相關報告格式，請參見附件一。 
 

第 六 條  專題製作之審查原則如下： 

一、實務專題成績分為二學期（四技三年級上學期至三年級下學期），兩次成績分

開評定，並個別登錄於該學期之專題製作學期成績內。 

二、第一學期之成績由指導老師與「專題審查小組」共同評分。 

三、第二學期之成績亦由指導老師與「專題審查小組」依據專題製作成果共同評

分。同學必需於規定期限前，將專題內容燒錄成光碟併同雙面列印完成之專題

成果報告書一份繳交至系辦，未完成者不予畢業。 

四、有關專題評分方式之細節，請參見附件二。 
 

第 七 條  所有報告須經繕打列印，相關格式請參見附件三。 

第 八 條  依當學期開學日期及活動因素，得彈性調整。 

第 九 條  本要點經系務會議通過後實施，修正時亦同。 
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附件一：專題製作流程與說明 

一．目的 

專題製作之目的在促使學生整合應用所學的知識，親身體驗發展專案之過程，培養學

生團隊合作的精神。 

 

二．範圍及題目 

專題製作啟動前，由各指導老師填寫「專題題目簡介」(附件四)，提出數個專案題

目，由系辦張貼公佈供學生參考選擇；亦可由學生自行提出題目，再由指導老師依其難易

程度與範圍之大小決定是否可行。專題題目宜多元化，同時必須與資訊系統開發或資訊相

關軟體應用有所關聯，以實作系統為主。 

 

三．分組、選取指導老師 

同學以專長或未來職業志向為基準分組，而專長或未來職業志向分為資訊系統開發

(程設)、數位內容(美編)與資訊行銷企劃(管理)，每組約4~6名成員，成員中至少要有一

位專長為資訊系統開發(程設)及一位專長為數位內容(美編)，學生可依據專題題目簡

介，選取有興趣的題目，自行找指導老師討論。 

指導老師依據專題製作範圍或規模，自行決定所需選取之專題製作成員人數，然後

依需要重新合併或整合幾個分組成員後，產生最終之專題製作小組，惟每位指導老師最

多指導兩組專題，並以不跨班指導為原則。若有特殊情況，由系主任裁決。 

同學決定指導老師且指導老師完成最終專題分組後，請填寫「專題申請表」(附件

五)，並請指導老師簽名認可，交至系辦公室。 

若未於規定時間內完成最終專題分組或選取指導老師之程序，則由系上安排，不得

有異議。 

 

四、轉組 

每人只准轉組一次，轉組之時間限制為專題製作課程第一學期註冊、選課前(四技三

上)。雙方指導老師同意即可，但每組專題人數仍不得低於4人。 

 

五．上課方式 

各組上課方式由指導老師自行決定。  
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＊＊＊年度『實務專題』行事曆（範例） 

 

時  間 事    項 執 行 內 容 

D為啟動週次 ***學年下學期（***/05/01~***/06/30） 以下時間暫定，以系辦公告為準 

第 D週 
***/**/** (*) 

1.公告實務專題製作實施要點 
2.發送「專題題目簡介」表格 
3.學生分組 

1.指導老師出題 
2.學生開始分組 

第 D+1週 
***/**/** (*) 

回收「專題題目簡介」 指導老師簽名繳回系辦 

第 D+2週 
***/**/** (*) 

1.公告「專題題目簡介」 
2.學生分組找指導老師 

學生開始找指導老師 

第 D+3週 
***/**/** (*) 

學生分組找指導老師 學生開始找指導老師 

第 D+4週 
***/**/** (*) 

學生繳回「專題申請表」 
小組長繳回指導老師簽名之申 
請表，並抽籤分組別 

第 D+5週 
***/**/** (*) 

公告各組畢專編號、指導老師及題目 
各組小組長確認公告內容 
及回傳小組名單 

M 為期中考週前後 
E 為期末考週前後 ***學年上學期（***/08/01~***/01/31） 以下時間暫定，以系辦公告為準 

第 M-2週 
***/**/** (*) 

公告「實務專題」期中文件注意事項  

第 M-1週 
***/**/** (*) 

學生交「實務專題」期中文件檔 文件雙面印 

第 M週 
***/**/** (*) 

「實務專題」期中文件審查  

第 E-2週 
***/**/** (*) 

公告「實務專題」期中報告注意事項  

第 E-1週 
***/**/** (*) 

學生交「實務專題」期中報告簡報檔  

第 E週 
***/**/** (*) 

「實務專題」期中報告 
分組上臺報告(每組 10 分鐘，
教師 10分鐘) 

第 E+2週 
***/**/** (*) 

「實務專題」第一學期審查總成績  

E為期末考週前

後 
***學年下學期（***/02/01~***/07/31） 以下時間暫定，以系辦公告為準 

第 E-2週 
***/**/** (*) 

公告「實務專題」競賽暨成果發表注意事項  

第 E-1週 
***/**/** (*) 

上傳「實務專題」競賽暨成果發表報告資料  

第 E週 
***/**/** (*) 

「實務專題」競賽評比暨成果發表 場地另行公告 

第 E+1週 
***/**/** (*) 

繳回「實務專題」結案報告 報告需修正評審給與之建議 

第 E+2週 
***/**/** (*) 

「實務專題」第二學期審查總成績  
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附件二、專題製作之評分方式 

專題製作之審查原則分為二個學期獨立進行。 

 

◼ 第一學期審查 

期中文件：於「實務專題」課程第一學期期中考週前(四技三年級上學期)實施。採

書面文件內容審查方式進行。由指導老師組成「專題審查小組」，依據學生各組之

專題文件內容之可行性、系統分析與設計(需求分析、運作架構設計與技術分析、程

式功能流程設計分析)等進行審查，並將結果紀錄於「實務專題期中文件評分表」

(附件六)內，在期中報告前二週，各組需繳交文件檔至系辦，文件內容可參照附件

三格式之第一到三章。 

 

期中報告：於「實務專題」課程第一學期期末考週前實施。採口頭報告方式進行，

各組需繳交口頭發表時所需使用的投影片至系辦。由指導老師組成「專題審查小

組」，依據學生各組專題報告內容之創意可行性、專題目前進度等進行審查，審查

結果紀錄於「實務專題期中報告評分表」(附件六)內。 

文件類型 比例 評分者 評分者比例 

期中文件 40% 
專題審查小組 50% 

指導老師 50% 

期中報告 60% 
專題審查小組 50% 

指導老師 50% 

◼ 第二學期審查 

1、 專題競賽暨成果發表：於「實務專題」課程第二學期期末考週前實施。採書面文件

內容審查、實機展示及口頭報告等方式同時進行。在專題競賽暨成果發表前一週，

各組需繳交相關文件檔、投影片及影片至系辦。「專題競賽審查小組」由指導老師

或校內外學者專家聯合組成，依據學生各組專題文件報告內容、實機展示成果、口

頭報告成員表現與參與行為等進行審查，並將結果紀錄於「專題成果發表評分表」

(附件六)內。 

 

評分者 評分者比例 

   專題競賽審查小組 60% 

指導老師 40% 

 

◼ 專題報告結案文件(裝訂封面顏色：單數年色號C-324、雙數年色號C-303) 

「專題成果發表」結束後，依據指導老師與評審小組的意見修訂後，繳交一份裝訂完整

專題報告及光碟至系辦保存，供日後查閱。 
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◼ 實務專題重修 

 

重修抵免方式 證照類型 成績 備註 

⚫ 單學期不及格以

加總合計5分證照

進行重修抵免 

⚫ 全學年不及格得

以單張5分以上證

照進行重修抵免 

依「德明財經

科技大學資訊

管理系學生專

業認證實施要

點」 

重修合格分數

以60分計 

1. 限被當學期後取得

之證照 

2. 如證照已認列專業

認證畢業門檻則不

能重複使用抵免實

務專題不及格 
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附件三、專題文件製作格式 

一、 文件內容 

 

中文摘要   

誌謝   

目錄   

表目錄   

圖目錄   

第一章、 前言  

1.1 簡介與動機  

1.2 專題進度規劃  

第二章、 文獻探討  

2.1 可行性分析(包含與現存系統之差異)  

2.2 相關系統軟硬體技術介紹  

第三章、 系統分析與架構  

3.1 系統分析(UML)  

3.2 系統架構  

3.3 資料庫(ER Model)  

第四章、 系統實作成果  

4.1 系統開發工具與技術敘述  

4.2 系統功能說明  

4.3 系統流程說明  

4.4 系統操作畫面  

第五章、 結論與未來展望  

5.1 系統貢獻與未來展望  

5.2 專題製作遭遇問題與解決方法  

5.3 專題成員學習心得與檢討  

參考文獻   

附錄   
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專題文件製作格式說明 
  二、文件內容格式 

1. 誌謝格式：以一頁為限，此頁格式不限。 

2. 摘要格式："摘要"二字楷書，22點字，位於該頁第二列中央。 

3. 摘要內容：楷書，14點字，固定行高 20。 

4. 目錄格式："目錄"二字楷書，位於該頁第一列中央，其下留一列空白，再印其餘之目錄

內容。每一章及每一節都需標明開始的頁數，且頁數的數字一律向右對齊。 

5. 章  格式："第 xx 章  xxxx""楷書，18點字，位於該頁第三列中央，其下留 2列空白

續印下文。 

 

6. 節  格式："2.1 xxxxxxxx"(節的編號與名稱)，16點字，位於該頁第一列左緣，起始點

位置為第一位，其下留一列空白再印下文。 

如需再細分可用"2.1.1 xxxxx"。 

 

7. 頁  格式：版面格式為 A4 size 各於框邊留空以利裝訂、裁邊，留空之 

大小如下: 

上 2.0cm，下 2.0cm，左 2.5cm，右 2.5cm 

文件格線：預設字型為標楷體，大小為 13，每行字數 35字，每頁行數 32

行。 

每頁需有頁首，標楷體，大小為 12，加底線 

靠左為 "德明財經科技大學資訊管理系" 

靠右為 "(xx) 專題文件" xx填畢業學年度  

每頁需有頁尾，標楷體，大小為 12，加上線 

靠左為 專題名稱 

靠右為 頁碼 

 

8. 頁  碼：1．正文由第一章之第一頁開始至附錄之最後一頁止。頁碼為阿拉伯數字。 

         2．目錄的頁碼為 I,II,III...羅馬數字。 

 

9. 圖    表：以章為主 如表 1-1 代表第一章之第一個表， 

                         如表 2-4 代表第二章之第四個表， 

                         如表 3-5 代表第三章之第五個表，以下依此類。 

                圖表說明請置於該圖表之下方。 

 

注意事項：1.字體(包含標點符號）皆以全形輸入，英文及數字則以半形輸入。 

          2.為統一文件風格，請務必依照此格式，並以Ａ４紙張印製。 

          3.繳交之文件需裝訂，並請印雙面。 

          4.文件內容可與指導老師商量作彈性的調整。 

          5.如有任何問題可至系辦參考範例。 

 

三、專題文件繳交注意事項: 

     1.文件初稿以 A4, 雙面為主。 

2.繳交一份裝訂完整專題報告及光碟至系辦保存。 
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專題引用 API 清單 

API 名稱 免費/付費 與專題關聯性 

Google Maps API 免費 協助專題展示地圖以及導航至目的地 
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德明財經科技大學 資訊管理系 

XXX年實務專題文件評分表 

專題組別：                      專題名稱： 

綱目 項 目 內 容  比例 

期
中
文
件 

背景動機 

文獻資料 

蒐集與整理 

20％ 

問題描述 

技術方法工具蒐集與整理 
20％ 

需求分析 

系統運作架構設計 
20％ 

系統功能設計與分析 20％ 

專題分工與專案發展時程管理 20％ 

專題期中文件總分  

修正建議 

 

 

評審老師：           評分日期：   年    月    日 
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德明財經科技大學 資訊管理系 

XXX年實務專題報告評分表 

專題組別：                         專題名稱： 

綱目 項 目 內 容  比例 

期
中
報
告 

期中簡報 

資料內容 
20％ 

相關背景 

文獻資料的 

蒐集與整理 

20％ 

口頭報告流暢程度與時間掌握 
(含服裝儀容) 

(學生口頭報告 10分鐘 

審查小組詢答 10分鐘) 

20％ 

學生對專題內容的瞭解程度

(含敬業態度、團隊精神) 
20％ 

專題工作進展情形與成果 20％ 

專題期中報告總分  

修正建議 

 

 

評審老師：           評分日期：   年    月    日 
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德明財經科技大學   資訊管理系 

XXX年實務專題成果發表評分表 

 專題組別：                         專題名稱： 

綱目 項 目 內 容  比例 

系

統 

功能 

完整性 20％ 

正確性 20％ 

技術性 15％ 

介面親和性與美觀 15％ 

系統部份小計  

文 
 
 

件 

內容 10％ 

結構 10％ 

文件部份小計 
 

解
說
展
示 

表達能力 5％ 

儀態及其它 5％ 

解說展示部份小計  

專題總計  

修正項目  

教評老師分別針對內容、創意、畫面設計、操作功能及系統效能評分【簡報表達 目標達成度 人機介面】 

 

評審老師：           評分日期：   年    月    日 

 


